
Phần mềm Nhân sự nền tảng
digiiHRcore
Giải pháp hỗ trợ doanh nghiệp quản lý hồ sơ nhân sự
tổng thể, xuyên suốt, thực hiện thủ tục nhân sự thuận
tiện, đúng hạn



Hệ sinh thái phần mềm Quản lý doanh nghiệp digiiMS
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Trưởng bộ phận
- Tự cập nhật dữ liệu cá nhân và

đăng nhập hệ thống theo phân

quyền

- Xem báo cáo nhân sự của bộ

phận (khi được phân quyền)

Nhân viên
- Tự cập nhật dữ liệu cá nhân và đăng

nhập hệ thống theo phân quyền

Ban giám đốc 
- Xem báo cáo nhân sự

→ ra quyết định nhanh về chính sách

Nhóm vai trò trên digiiHRcore

Phòng nhân sự/ Quản lý hệ thống
- Quản trị hệ thống

- Nhập, tìm kiếm, lọc dữ liệu

- Phân tích báo cáo cho nghiệp vụ nhân

sự và tham mưu

- Theo dõi, đưa chính sách theo các

thời kỳ lên hệ thống để áp dụng1 2
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Tính năng của digiiHRcore

Dễ dàng cập 

nhật, theo 

dõi, lưu trữ, 

tìm kiếm, lọc, 

nhập, xuất

dữ liệu nhân

sự bằng

excel. Tích

hợp dữ liệu

nhân sự với

các phần

mềm khác
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❖ Cập nhật, lưu trữ, tìm kiếm, truy suất dữ liệu nhân sự (thông tin nhân sự, nhân 
thân, thông tin tài chính, sức khỏe…)

❖ Theo dõi quá trình nhân sự liên quan (quá trình làm việc, bổ nhiệm, thăng tiến, 
hợp đồng lao động, đào tạo, thay đổi lương và chế độ…)



Tính năng của digiiHRcore

❖ Thực hiện các thủ tục nhân sự: lập hợp đồng lao động, thanh lý, thuyên
chuyển/bổ nhiệm…

❖ Thống kê, phân tích chỉ số cơ bản, lập báo cáo bộ ban ngành/nội bộ

Quản lý quá 

trình hoạt 

động của 

nhân sự và 

thực hiện thủ 

tục nhân sự 

dễ dàng, 

cảnh báo kịp 

thời
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Tính năng của digiiHRcore

❖ Tích hợp với các phần mềm khác như quản lý sản xuất, CRM, DMS, giải pháp
chấm công quản lý dự án hoặc các phân hệ khác của digiiHR để lấy dữ liệu về
chấm công, thành tích

❖ Đưa dữ liệu vào tính lương, thưởng và thành tích

Quản lý dữ 

liệu chấm 

công, đánh 

giá thành 

tích, năng 

lực một cách 

chuyên 

nghiệp
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Tính năng của digiiHRcore

❖ Đăng ký ca, giờ làm việc

❖ Đăng ký, theo dõi, quản lý nghỉ phép của nhân sự

❖ Quản lý quỹ ngày phép

Thuận tiện 

và dễ dàng 

trong quản lý

giờ làm việc, 

đi muộn về

sớm, nghỉ

phép
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Tính năng của digiiHRcore

Hệ thống báo 

cáo đa dạng, 

tùy biến, 

giúp nhà 

quản lý có 

cái nhìn toàn 

cảnh về hiện 

trạng NNL và 

ra quyết định 

nhân sự phù 

hợp
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